
 
Die Gemeinde Strullendorf, Landkreis Bamberg (ca. 8.000 Einwohner), sucht zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt eine/n engagierte/n 
 

Bauingenieur/in (Tiefbau), 
oder  

staatlich geprüfte/r Bautechniker/in (Tiefbau) (m/w/d) 

 
Zahlreiche individuelle Aufgaben warten auf Sie in Vollzeit in unserer Gemeindeverwaltung zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt in unbefristeter Anstellung. 

 

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 

• Wahrnehmung der Bauherrenvertretung und Mitwirkung bei der Projektabwicklung, 

Sachbearbeitung, Bauleitung, Betreuung und Abnahme kommunaler Tiefbaumaßnahmen einschl. 

Instandsetzungs- und Unterhaltsmaßnahmen in enger Zusammenarbeit zwischen Ingenieurbüros 

und Behörden im Fachbereich 

• Mitwirkung bei Planung, Ausschreibung, Bauleitung, Abwicklung und Abrechnung von Straßen- und 

Tiefbaumaßnahmen sowie bei der Erstellung von Ingenieurverträgen 

• Technische Mitwirkung bei allen gemeindlichen Anlagen und Bauvorhaben 

• Leitungs- und Grunderwerbspläne, Auskünfte und Beratung zu den Entwässerungs- und 

Wasserversorgungsanlagen sowie Hausanschlüsse 

• Straßenkontrollen und Brückenprüfungen 

• Gewässerunterhalt (z.B. Mitwirkung Hochwasserschutz, Unterhalt Gewässer III. Ordnung)  

 

Wir erwarten: 

• ein abgeschlossenes Studium zum Bauingenieur/in Dipl. Ing. (FH) / Bachelor of Engineering (m/w/d) 

oder eines vergleichbaren Studienganges oder eine abgeschlossene Berufsausbildung zum 

Bautechniker für Tiefbau (m/w/d)  

• fundierte Kenntnisse der einschlägigen bau- und vergaberechtlichen Vorschriften sowie der 

technischen Bestimmungen (VOB, HOAI, AHO etc.) 

• Berufserfahrung im Bereich der öffentlichen Verwaltung wäre wünschenswert 

• Teamfähigkeit, Bürgerfreundlichkeit, Eigeninitiative, Flexibilität  

• Bereitschaft zur Teilnahme am Sitzungsdienst 

• Besitz eines Führerscheins der Klasse B 



 

Wir bieten:  

• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis bei einem krisensicheren Arbeitgeber mit geregelten und 

flexiblen Arbeitszeiten 

• eine tarifgerechte Vergütung entsprechend der persönlichen Voraussetzungen nach dem TVöD-VKA 

• eine betriebliche Altersvorsorge 

• einen abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet, in dem Sie Ihre fachliche 

Kompetenz und Persönlichkeit einbringen können  

• zahlreiche individuelle Möglichkeiten zur beruflichen Weiter- und Fortbildung 

• ein interessantes und vielseitiges Aufgabenspektrum in einem kollegialen und engagierten Team 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann bewerben Sie sich gleich jetzt. Wir freuen uns auf Sie! Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie 

bitte bevorzugt per Mail (im PDF-Format) an personalamt@strullendorf.de oder per Post bis spätestens 

03.03.2025 an:  

 

Gemeinde Strullendorf 

z.Hd. Herrn Matthias Krause 

Forchheimer Str. 32 

96129 Strullendorf 
 

Chancengleichheit ist die Grundlage unserer Personalarbeit. Die berufliche Gleichstellung der Geschlechter 

ist für uns selbstverständlich. Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im 

Wesentlichen gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. Wir möchten darauf hinweisen, dass wir 

Bewerbungsunterlagen, nach Abschluss des Auswahlverfahrens, nicht zurücksenden. Verwenden Sie 

deshalb nur Kopien oder senden Sie uns Ihre Bewerbung in digitaler Form. Die Unterlagen werden unter 

Beachtung datenschutzrechtlicher Vorschriften vernichtet. Digital eingereichte Unterlagen werden 

gelöscht.  
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